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O GENERO MASCULINO E O TRABALHO EM ENFERMAGEM: ANAL ISE
DA PRODUCAOQO BIBLIOGRAFICA

RESUMO: Obijetivo: Avaliar as informacoes referentes a producdo natisobre o
género masculino e o trabalho relacionado a enfgmaMétodos: Realizou-se um
levantamento da producéo bibliografica sobre gémetoabalho em enfermgem, de
artigos publicados na integra no banco de dadé®meieos.Resultados:Os anos com
maior namero de publicacdes foram de 2005 a 200&vista que mais publicou foi a
Revista Brasileira de Enfermagem. O idioma predamti foi o portugués. Verificou-
se que existe poucas publicacbes relacionados meragénasculino e o trabalho
relacionado a enfermagem, onde relata que a ndmwon@&@o em relacdo ao género
feminino do masculino relacionado a méao de obrardarmagem € algo real, porém,
ndo maléfico, alguns artigos também demonstraralumtaa histérica de enfermeiras
brasileiras pela institucionalizacdo da profiss@jole as praticas cuidativas séo
vinculadas ainda ao género feminino, que o gérexronino ainda é o que predomina
nas faculdades de enfermagem brasileiras e queafiasgo existe mulheres que se
deparam com violéncia doméstica e através dedstigpsaacaba evidenciando que o
homem como género é algo ainda muito incomum narmaigenConclusao:
Constatou-se que questdes sobre género femininaté discutido na enfermagem de
uma forma geral e pouco se pesquisa sobre o taleathenfermagem relacionado ao
género masculino, mostrando a grande necessidagestdgisas acerca do respectivo
assunto que € algo de suma importancia para aneajem brasileira e mundial.

Palavra-chave:Género Masculino — Trabalho — Enfermagem



1. Introducéo

O termo género foi um conceito construido socialméncando compreender
as relacdes estabelecidas entre os homens e asreslbs papéis que cada um assume
na sociedade e as relacdes de poder estabelestdagles (CAMARA e CARLOTTO,
2007).

Segundo COELHO apud SCOTH, o Género desenvolvess® categoria
analitica, sobretudo a partir da década de 1980e@&em como nucleo a conexdo de
duas proposicdes: 0 género é um elemento congtitdé relacdes sociais baseado nas
diferencas percebidas entre os sexos, e o génarmdorma primeira de significar as
relacdes de poder, o que na enfermagem nao erdég005).

Quanto ao género, nao se podem deixar de coasioeipadroes ainda vigentes
na sociedade brasileira, que atribuem ao génerculias a razdo, o controle e a
liberdade, enquanto a mulher é atribuida uma poshais passiva e conformista, desde
o inicio da enfermagem o género feminino predonpeeante a profissdo, como o
género masculino foi denominado de o género quaéamaa controle e a liberdade os
homens ndo queria assumir o papel de cuidador, dEmue este papel ganhava o
sentido matriarcal do ser humano sendo delegadafestido apenas as mulheres,
fazendo desta forma a exclusao da profisséo pa@nero masculino (CAMARA e
CARLOTTO, 2007).

A utilizacdo da abordagem de género para a canpéd® das relacdes de poder
entre homens e mulheres registra também sua ifmg@téna medida em que o foco
desloca-se das questbes das mulheres para umseatiadi relagbes sociais como um
todo; enfoca os mecanismos de subordinacdo dasereslipelos homens e também
pelo modo de organizacdo das relagbes sociaisngaca legislagdo, o Estado, as
relacdes de trabalho, as representacdes sociaippsasimbolicos, atua sobre os planos
macro e micro-social (COELHO, 2005).

Em sintese, o poder que se exerce nas relacog@rdgo € resultante de
representacdes sobre mulheres e homens, presentesmginario social a partir das
diferencas biologicas existentes entre os sexagashHgpresentacdes vao integrando um
sistema simbdlico e de valores carregado de esf@red@ue ditam o que € apropriado
para mulheres e para homens, sendo naturalizadescelados pelas instituicoes
sociais (familia, escola, igreja, midia) e incogums subjetivamente, influenciando,
profundamente, a formacéo da identidade de géhmsse processo, 0s homens vao
sendo direcionados para o mundo publico e da p&mjutecessitando, para esse fim,
de razao, objetividade, poder e liberdade, enquantaulheres sao direcionadas para o
espaco privado e da reproducdo, para os quais Sitaces sobretudo, de emocao,
disciplina, afetividade e obediéncia a codigos msorastabelecidos social e
culturalmente, sendo assim fundamentada a profes@omagem (COELHO, 2005).

Desde os primérdios, todos os sistemas simboéfm@sn construidos pelos e
para os homens. O mal, configurado no corpo daenuttecessitava adestramento. A
mulher teria que sublimar suas paixdes e subordmao papel de mae, vivenciado no



lar, como esposa dedicada e submissa ao homemraEqpa a ordem nao fosse
subvertida criou-se o estatuto do casamento (MORE1R99).

Conforme citagbes de RIZOTTO, a enfermagem é@ajté&s antiga quanto a
historia da humanidade. A partir do momento em guegomem se diferenciou dos
outros animais e passou a dominar a natureza eafitierpréprio, na medida em que
foi se hominizando e explicando os fenbmenos darezé e os fendbmenos sociais,
inclusive o processo de adoecer e morrer, € quegaar® as praticas cuidativas que
hoje caracterizam essa atividade humana denomerddemagem (2006).

Segundo AREIAS e GUIMARAES, 2004, Os papéis fielsados ao trabalho e
a familia tém diferentes significados para homenmutheres, dados os multiplos
papéis desempenhados por estas Ultimas, sendosties gapeis a profissdo do cuidado
gue seria uma extensao do que a mesma estarizareiliem seu lar com os cuidados
prestados aos filhos e aos seus maridos, sendoptofiasdo aceita para o género
feminino. Tal feio pode ser verificado nas palavids COELHO, uma vez
desvalorizado o trabalho que as mulheres realizandmbito doméstico e sendo o
cuidar profissional, em muitos momentos, confunaidm o que se d& nesse espaco, ha
uma estreita relacéo entre o lugar social de megherde enfermeiras (2005).

A sociedade humana é histérica, muda conformadodo de desenvolvimento
da producéo, dos valores e normas sociais. Assasjedque o0 homem comecgou a
produzir seus alimentos, nas sociedade agricolgsedodo neolitico (entre 8.000 a
4.000 anos atras), comecaram a definir papéis gaf@omens e para as mulheres e
diante de tais fatos deve-se verificar o que vemile@ublicado relacionado ao género
masculino e trabalho em enfermagem, haja vistoaguiedo geral é que a enfermagem
é uma profissdo predominantemente feminina (SIM&BMANCIO, 2004).

Segundo ANDRADE, Dentre os vinculos relacionadas histéria da
enfermagem diz que, até meados do século XVlllyetigiosos detinham o poder
institucional e também onde poderia ser verificadamagem do homem neste cuidado
através dos sacerdotes, porém, no momento em duesmital € concebido um
instrumento de cura e a distribuicdo do espac@aitsenum instrumento terapéutico, o
meédico passa a ser o principal responsavel pelanmagédo hospitalar e confia aos
religiosos um papel determinado, mas subordinado.seguida, surge o profissional
enfermeiro e o hospital com uma caracteristicaiglisada, permitindo ao meédico
curar os doentes e controlar o cotidiano dos depraftssionais, além de determinar o
tipo de comportamento esperado no espaco hospitalao a mulher possui este perfil
a mesma foi inserida no espac¢o da enfermagem comntodo (2007).

Florence Nightingale foi a percussora da enfeemagnoderna em todo o
mundo e, desde Florence, adjetivos como: discipbbadiéncia e a subserviéncia na
enfermagem s&o consideradas como parte indissbdavexercicio diario, tanto nas
acoes assistenciais como nas relacdes enfermagdivdmeé e
enfermagem/administracdo hospitalar, mas tambénosteque considerar que, ao
participar como voluntaria na Guerra da Criméia, 1884, quando com 38 mulheres
organizou um hospital para 4.000 soldados interbaxando a mortalidade local de
40% para 2%, recebendo prémio do governo inglégetou a profissao para o mundo
mostrando uma nova realidade para enfermagem coofisgaio (ANDRADE, 2007).



N&o raramente escutamos falas que referem-sdfi@gddhdes suscitadas no
encontro do mundo publico, do trabalho, com a agfervada, das relacdes domésticas
e familiares. Inimeras vezes o discurso da obrigatade e necessidade de "deixar do
lado de fora da porta do trabalho o mundo de pnoddede casa” comparece ao cenario
das relagOes entre sujeito e producdo. Nao raranesté discurso faz-se presente no
cotidiano das mulheres que exercem a enfermagemo o primado da forma
profissional de enfermagem se impusesse a podsilbdide expresséo da vida, mulher-
enfermeira (MOREIRA, 1999).

Acrescente-se a isso que a enfermagem como ppgfssional sofre restricdes
decorrentes do fato de ser uma profissdo de muslheree envolve representacdes
sociais inerentes as caracteristicas da mulhet eaa sociedade ainda dominada
pelos homens, tais como: submisséo, abnegacaadpliisac pureza, humildade e
domesticidade. Assim, sendo, foi s6 deslocar a enuthde e esposa cuidando da casa,
dos filhos e do marido, para o espaco publico,epa, substitui-se a casa pelo hospital.
A histéria nos mostra que por vezes, enfermagenediana seguiram paralelas no
desenvolvimento histérico e que a enfermagem estavacterizada dentro de um
quadro de dependéncia/submissdo, e que elementosrdéen social, politica e
institucional levaram esta profissdo a uma prasechmissa, distanciando o género
masculino da mesma por um longo periodo (ANDRADID, 72

A transformacdo da diferenca entre homens e maghem um campo de
desigualdades, aconteceu paralelamente a institdie&alores, normas, regras enfim,
discursos e praticas conectados a atributos demonderal, hierarquizados de acordo
com critérios de poder e como ja foi pronunciadorafissdo que concentrava maior
poder era a medicina por concentrar em quantidaidealavel o género masculino
(MOREIRA, 1999).

E possivel definir identidade de uma pessoa catgo individual, com um
conjunto de caracteres proprios e exclusivos caomome, filiagdo, local e data de
nascimento, profissdo, sexo, e principalmente sesgua através das impressdes
digitais, marcas que caracterizam a identidadenda pessoa. A identidade coletiva
seria 0 conjunto de caracteristicas pelas quats @ldefinitivamente reconhecivel ou
conhecido. A identidade profissional seria um tilgadentidade coletiva, com base em
tracos ou caracteristicas comuns a todos que emedeterminada atividade. Fala-se
também em identidade visual que poderia ser a palidade visual de uma empresa,
resultante de efeito interativo das caracteristioasuns de suas imagens visuais, como
0 conjunto de elementos gréfico-visuais padronigadono a cor, o logotipo, uniforme,
embalagem, tipo de letra e outros fatores que itoest marcas para torna-las
conhecidas na sociedade. Essas marcas sdo gemlpmitegidas por patentes
nacionais e internacionais para evitar que outassgm usar ou deles tirar proveito,
tais fatos nédo foi diferente na enfermagem, sengofgj estereotipado que a profissao
enfermagem era exercidas por mulheres, ndo exzigigura do enfermeiro, mas sim o
da enfermeira e tal fato e verificado até os diasis, a figura da enfermeira (género
feminino) faz parte da identidade da profisséo remégem, continuando desta forma o
enfermeiro (género masculino) distante da mesnaMEOS, 2008).



Ainda nas palavras de CAMPOS, Na enfermagem arigr@lenominacao,
enfermeiro ou enfermeira, ndo ajuda muito a defmiprofissdo, sobretudo para o
publico leigo, porque liga o nome a enfermo, doengaenfermidade quando o
profissional tem hoje uma atuacdo muito mais aregeofunda. Até algumas décadas
atrds, a denominacdo era cercada de preconceittal derma que a Associacao
Brasileira de Enfermagem (ABEn) lutava pela mebnodo status profissional,
combatendo o mau uso da palavra, muitas vezesaligadexercicio de pessoas sem
preparacdo alguma ou com preparacdo inadequadansoiciente ou mesmo a
atividades sem compromisso com a moral e bonsroestudentificando a enfermeira
(sua principal personagem) como mulher sedutoescmipulosa e vulgar (2008).

No ambito da histéria da enfermagem, um prime@moacronismo é a
identificacdo da profissdo como eminentemente ferainN&do é incomum encontrar
em textos académicos, publicitarios, jornalisticmggens que revelam a enfermagem
como acao praticada por mulheres, idealizada paea psincipal personagem: a
enfermeira como ja foi pronunciado anteriormentssuinidas como correlato de
verdade, as representacfes da enfermagem, que defirofissdo como "propria para
mulheres", interferiu poderosamente na formacawlelatidade profissional, sobretudo
no caso brasileiro, pois ampliadas, as represesdagé enfermagem identificavam
como ideal para a profissdo um determinado tipondther, qual seja, branca, culta,
jovem, saudavel. Neste sentido, ndo incluia horagampouco mulheres negras, ainda
que estes existissem, mostrando desta forma aséxcldo género masculino e a
descriminacdo com as pessoas de uma forma ger8ROS, 2008).

Na historia da enfermagem a primeira pessoa o s&sculino a estudar na
escola de enfermagem USP foi Beni em 1918, o adeif@imeiro homem a estudar na
Escola implica supor que a enfermagem nacionatldda na representagédo dominante
da enfermeira, perdia sua hegemonia, ou aindase®# o homem na formacao
profissional, cuja contribui¢céo inclui a Cruz VethweBrasileira. Ainda que a inclusao
de homens na enfermagem estivesse em curso, ssitudes deste processo nao foram
aceitas de forma pacifica ou uni-direcionalmer@ANIPOS, 2008)

1.1 Objetivo Geral

Avaliar as informac0es referentes a producédo nat&obre o género masculino
e o trabalho relacionado a enfermagem.

1.2 Objetivo especifico

» Foi verificar a quantidade de publicacdes por amecegpectivo tema.

* Foi também analisar quantos artigos sobre o temargénasculino e o trabalho
em enfermagem foram publicados por revistas relacias.

* Além de verificar o idioma que predominou a pulgéa



2. METODOLOGIA

2.1 Tipo do estudo

O estudo de revisdo bibliografica e abordagem dgaiaditativa foi realizada
através de busca de artigos sobre género e tralmthanfermagem, de artigos
publicados na integra no banco de d&boantific Electronic Library Online - SCIELO,

A opcéo por quantitativa se deu pela necessidadéedéficar dados objetivos
em relacdo as variaveis entre a causa e o efpitaea natureza estatistica da pesquisa,
sendo este 0 mais indicado para o presente eilMES, 2003).

E segundo MINAYO, a Pesquisa qualitativa € o estigltemas no seu cenario
natural, buscando interpreta-los em termos do fiigdio assumido pelos individuos.
Para isso, utiliza uma abordagem global, que prasea complexidade do
comportamento humano (1994).

Tem como objetivo primordial a descricdo das carésticas de determinadas
populacdes ou fenbmenos. Uma de suas caractesigtta na utilizacdo de técnicas
padronizadas de coleta de dados, tais como 0 qunést e a observagcao sistematica
(MINAYO, 1994).

Destacam-se também na pesquisa descritiva aquelasvigam descrever
caracteristicas de grupos (idade, sexo, proced@&ncip como também a descri¢cdo de
um processo numa organizagcdo, o estudo do nivehteledimento de entidades,
levantamento de opinides, atitudes e crencas dgpomaacéo, etc. (MINAYO, 1994).

2.2 Sujeitos do estudo

Com o objetivo de obter informacdes sobre o génesculino e o trabalho em
enfermagem, foram apenas através de busca peldSQGIE artigos relacionados ao
tema proposto, ndo teve contato direto com pessoas.

A amostra coletada foi de 2000 até 2010, utilizewsmo descritores, género e
enfermagem, cruzados, onde foram identificadosrédgoa. Apds leitura dos titulos e
resumos, foram selecionados 09 artigos que comegon aos objetivos do estudo
indiretamente, e apenas 01 artigo contemplou agivbg do estudo diretamente.

O presente estudo ndo passou pelo comité de éticpesquisa humana e
animal, haja visto que nao apresentou risco arig@ge humana néo interferindo na
resolucdo do CNS 196/96.

2.3 Cenario da pesquisa

As buscas foram realizadas através de busca simplegte SCIELO com o0s
descritores género e enfermagem cruzados.

2.5. Analise das informacdes

Realizadas as buscas pelos artigos e a respediggds dos mesmos foi
realizado uma analise de cada um destes de forrtieavg@rimeiramente e horizontal



posteriormente, verificando assim a relacéo erdrartigos relacionados sobre o género
masculino e enfermagem.

ApoOs a busca destas informacdes foi realizada wmicacdo dos resultados
obtidos nos respectivos artigos e uma organizagdaekultados para que 0S mesmos
pudessem mostrar a abordagem quantitativa e duaitpue se buscou ha pesquisa.
Apés a analise das informacfes foi elaborado ddmtade pesquisa. Os resultados
deste estudo foram utilizados apenas para finsitoas.



3. Resultados/Discussao:

Apds a andlise geral de todos os artigos foi des@$ seguintes naturezas
estatisticas.

Os anos com maior numero de publicagcbes foram d&l,2P005 e 2008,
observando um aumento gradativo a cerca do tenep@sduma certa queda relativa a
publicacdo, também foi verificado que no ano de02802002 nao teve publicacdo
referente ao tema buscado, 2006 foi outro ano @@ ancontrou artigos sobre o
respectivo tema, tais fatos podem ser verificadosbela 1.

Tabela I. Quantidade de publica¢cbes por ano.

Ano de Publicacdo Quantidade de Publicacao Fregpiéglativa (%)
2000 00 00
2001 00 00
2002 00 00
2003 01 10
2004 02 20
2005 02 20
2006 00 00
2007 01 10
2008 02 20
2009 01 10
2010 01 10

- 10 100%

Ao analisar os resumos foi verificado que a revigta obteve mais publicacéo
foi a Revista Brasileira de Enfermagem que publi@éudos 10 artigos selecionados,
totalizando 50% das publicacdes e mostrando quespectivo tema possui grande
relevancia para a enfermagem, tais fatos foramanekpecificados na tabela Il

Tabela Il. Quantidade de publica¢des por revistas.

Revista Frequéncia de publicacdo Frequéncia raléi)

Revista de Estudos Feministas 01 10
Revista Brasileira de 05 50
Enfermagem

Revista de Saude Publica 02 20
Texto e Contexto Enfermagem 01 10
Sociologia Problemas e Praticas 01 10

- 10 100%

O idioma predominante das publicacées foi o podsg exigindo a expansao
dos trabalhos para a comunidade internacional, féas podem ser verificados na
tabela Ill.

Tabela lll. Idiomas das respectivas publicacoes

Idioma Frequéncia de publicacéo Frequéncia relativa
Portugués 10 100
Inglés 00 00
Espanhol 00 00

- 10 100%
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3.1 Discusséao dos Dados

Depois de verificado a respectiva analise sobrartgos encontrados foram
verificado os seguintes pontos de discusséo, sdividido estes em subcategorias
como pode ser observado abaixo:

O homem a sua insergéo na profissdo enfermagem

Primeiramente existem poucas publicacbes reladamao género masculino e
o trabalho relacionado a enfermagem, deixa clasorespectivos artigos que o género
masculino e sua inser¢cao na profissdo é algo aewnte, onde foi verificado poucos
artigos relacionados diretamente ao assunto, s@udticado apenas um trabalho
relacionado a tal fato diretamente, ou seja quetranas realmente a figura masculina
inserida no cuidado com os enfermos/doentes, nespectivo trabalho relata que a néo
propor¢cdo em relacdo ao género feminino do mascuéitacionado a méo de obra da
enfermagem é algo real, porém, ndo maléfico a ewigem, informa ainda que a
profissdo enfermagem nao foi fundamentada em géremim em ideologias e
pensamentos filoséficos que influenciam no progresascenséo da enfermagem.

Para conferir a importancia do género masculinoenfermagem pode ser
verificado as seguintes citacdes “Sobre o homendesglobravam as estrelas, as
constelagdes, os elementos da natureza e umaedde;ds teluricas e cosmicas que se
remetiam entre si” (SILVEIRA, 2008), onde a anald®s respectivos artigos néo
entram em contrariedade a tais citagbes, porém mesm a aceitacdo da figura
masculina por parte das mulheres na profissdo, @eehs pouco procuram a
enfermagem como area de laboro.

O género feminino e seu papel na enfermagem

Alguns artigos também demonstraram a luta hist@e&anfermeiras brasileiras
pela institucionalizagdo da profissdo mostrandobtam a forca que a mulher possui
dentro da profissdo enfermagem; que as praticatatovas sdo vinculadas ainda ao
género feminino, onde tais fatos ocorre por vincaldigura da mulher as praticas
cuidativas do lar, este fato infelizmente faz come @s pessoas tenha da enfermagem
uma visao anti-profissional praticada por qualgpeissoa, ndo necessitando de
cientificacdo profissional. Em alguns artigos meogttimbém que o género feminino
ainda é o que predomina nas faculdades de enfenrmagasileiras, apesar de estar
mudando a realidade onde cada vez mais homens ssiaeerindo em faculdades de
uma forma geral; E que na profissdo enfermagenteexislheres que se deparam com
violéncia doméstica e se calam para tal fato modtraa infeliz realidade da
diferenciacédo do poder entre os géneros além dé&ran@scompeticdo desleal entre a
forca masculina e feminina; apesar de ser muitoecvago no meio as mulheres
continuam ficando submissa a figura homem e atragéstes artigos acaba
evidenciando que o homem como género é algo aimita Imcomum na enfermagem,
mesmo com a insercao desta figura na enfermagem.
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4. Conclusao

Constatou-se que questdes sobre género femininoui ndiscutido na
enfermagem de uma forma geral e pouco se pesaqbsa s trabalho em enfermagem
relacionado ao género masculino, mostrando a gmedessidade de pesquisas acerca
do respectivo assunto que é algo de suma impoatfraca a enfermagem brasileira e
mundial, aja visto que a figura do homem mostradgaimpacto para a ascensao de
uma profissao, fica evidente nos respectivos atgee a figura masculina ndo vem
para atrapalhar mas sim, para agregar, isso opetoefato de ainda agregar poder a
figura masculina.

Os estudos também mostraram que infelizmente dispamais enfermeiras sao
agredidas e muitas se calam para tais fatos, mdstra competicdo de forca desleal a
qual a mesma se submete como a figura masculin@npais fatos sédo repudiados de
uma forma geral entre os profissionais da enfermage

Este estudo foi de grande importancia para imguoisi pesquisas de campo
para verificar a visdo dos profissionais de enfgenaquanto a inser¢do dos homens na
enfermagem, além de verificar a real aceitacaoéergp feminino quanto a insercéo da
figura masculina na enfermagem.
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